
Nº Nº Emp. Nombre Puesto Nivel Sueldo Base Quinque-nios
Personal 

Confianza

Riesgo 

Laboral
TOTAL

1 018994 Cuevas Sanez Francisco Director General 12I 23,760.00 1,188.00 15,840.00 14,236.60 55,024.60

2 025298 Hurtado Ibarra Ricardo Director General 12I 23,760.00 1,188.00 15,840.00 10,284.00 51,072.00

3 015467 Samaniego Villasana Conrado Jaime Director General 12I 23,760.00 1,188.00 15,840.00 9,684.00 50,472.00

4 009150 Oropeza Maria de Lourdes Jefe de Departamento 09I 14,760.00 3,690.00 13,233.00 31,683.00

5 026044 Higuera Alfaro Rafael Auditor Supervisor 06I 9,298.27 464.91 7,355.92 17,119.10

6 030286 López Mendivil Juan Alberto Auditor Supervisor 06I 9,298.27 1,952.00 11,250.27

7 027314 Terán Rivera Yigal Auditor Supervisor 06I 9,298.27 464.91 1,952.00 11,715.18

8 Cordinador Técnico 06I

9 Honorarios Quijada Durazo Bertha Isabel Jefe de Departamento 9 23,858.00 23,858.00

10 Honorarios Edgardo Carrillo López Jefe de Departamento 9 23,858.00 23,858.00

TOTAL MENSUAL 113,934.81 8,183.82 95,236.00 58,697.52 276,052.15
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